ESPECIFICACION TECNICA:

Nombre del Cursa: Liderazgo y Gestion de Equipos

Contenido: formar sobre herramientas para formar y conducir un equipo de alto
rendimiento. Debera trabajar sobre la proactividad y responsabilidad personal, y el rol
esencial del lider para resolver problemas. Se deben emplear herramientas practicas
para motivar a miembros del equipo de trabajo, asi como comunicacion, definicion de
objetivos de trabajo, feedback y delegacion de tareas.

Capacidad: hasta 15 personas

Debera ser presencial in company con las siguientes condiciones:
Fechas y horarios de clase: a convenir

Entrega a cada participante de una certificacion del instituto

Los materiales del curso deben estar incluidos

Modalidad de cursada: 3 0 4 veces por semana
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